Integrierendendes Handlungskonzept zur Absicherung und Verbesserung der
Lebensqualitat dlterer Menschen in Hemer

Einleitung

Der demographische und sozial strukturelle Alterswandel wird in den néchsten
Jahren zunehmend Auswirkungen auf die Lebenssituation der Birgerinnen und
Burger und damit auch auf die Gestaltung des kommunalen Gemeinwesens haben.
Zunehmend sind in den letzten Jahren die Anzeichen der ,alternden Gesellschaft” in
Deutschland beschrieben worden: Bevoélkerungs- und Geburtenriickgang, Zunahme
der Zahl alterer und hochaltriger Menschen, Zunahme von Seniorinnen und
Senioren, zunehmende Singularisierung des Alters, Zunahme der &alteren Personen
mit Migrationshintergrund und ahnliches.

Zudem haben sich die Interessen, Bedarfslagen und Anliegen éalterer Menschen
geandert und werden sich zukiinftig &ndern. Fir diese Phdnomene und die mit ihnen
zusammenhangenden Problemstellungen mussen auch auf der lokalen Ebene
Ldsungen gefunden werden. Auch die Stadt Hemer hat aufgrund der vielfaltigen
Problemlagen, die mit dem Thema ,Altern“ verbunden sind, in 2005 die Fachstelle
Senioren- und Behindertenarbeit eingerichtet.

Ausgehend von den 6rtlichen Bedingungen wurde das sog. ,Integrierende
Handlungskonzept” zur Absicherung der Lebensqualitat alterer Menschen in Hemer
entwickelt. Das Integrierende Handlungskonzept bietet einen offenen Arbeitsansatz,
der die Burgerinnen und Burger der Stadt Hemer als auch die Trager der Angebote
und Dienste zu einer intensiven Zusammenarbeit einladt, um die
Lebensbedingungen fir altere Menschen und das Miteinander der Generationen in
Hemer fur die Zukunft zu gestalten.



